piecze¢ Pracodawcy

ROZWIAZANIE UMOWY O PRACE Z ZACHOWANIEM SKROCONEGO OKRESU

WYPOWIEDZENIA
Rozwigzuje z Panem/Panig z dniem .........ccccoeiiiiiieeiiiieeennne umowe o prace zawartg w
ANIU e , zwang dalej Umowa. Rozwigzanie Umowy nastepuje z zachowaniem

skroconego okresu wypowiedzenia zgodnie z art. 361 Kodeksu pracy, ktéry to okres wypowiedzenia

WYNOST weeieiiitiiieeiiie e ettt e e i ulegnie zakonczeniu z dniem .......cccooceeiiiieee e,

Wypowiedzenie UmOowy jeSt SPOWOTOWENE: ......cciuiiiiiiiiiee ettt snee e s

........................................................................... (okreslenie powoddw wypowiedzenia przewidzianych w art. 367

......................... Pragne jednocze$nie poinformowaé, ze w terminie 7 dni od dnia doreczenia
niniejszego pisma przystuguje Panu/Pani prawo do wniesienia odwotania do Sadu Rejonowego —
SAAU PraCy W ...uveieeciiie e (okreslenie siedziby sadu).
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